Modello richiesta attribuzione di funzioni strumentali
al Piano dell’Offerta Formativa a. s. 2017/2018

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo Coluccio Filocamo
Roccella Jonica

OGGETTO: richiesta attribuzione di funzioni strumentali al Piano dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2017 /2018.

 Il/la sottoscritto/a __________________________________________, in servizio presso questo Istituto con la qualifica di Docente con contratto di lavoro a tempo   □ determinato /   □    indeterminato per l’insegnamento di _________________________
Chiede
l’attribuzione della seguente funzione strumentale al Piano dell’Offerta Formativa, identificata/e dal Collegio dei docenti:
  □AREA 1 Monitoraggio e  Gestione del POF
 □ AREA 2 -  Gestione degli interventi e dei servizi per gli alunni (accoglienza, continuità e orientamento); -    Successo Formativo (accoglienza e continuità) 
 □ AREA 3 - Disabilità, svantaggio e inclusione; - DSA / BES.
 □ AREA 4 - Enti e territorio (attività ,progetti extracurricolari, manifestazioni,). 
 
A tale scopo dichiara:
 • Di aver partecipato alle seguenti attività di formazione:
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ -------------------------------------------
• Di aver svolto i seguenti incarichi:
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ---------------------------------------------------
 • Di aver realizzato i seguenti progetti: 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ---------------------------------------------------
 • Di possedere i seguenti titoli e competenze coerenti con l’incarico da attribuire:
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ --------------------------------------- 
Dopo la nomina si impegna a costruire un piano di azione annuale che:tenga conto della situazione reale della scuola e delle sue priorità;espliciti gli obiettivi realizzabili nell’arco dell’anno scolastico. Al termine dell’A.S. si impegna a relazionare sul progetto realizzato.
Alla presente si allega: - Curriculum Vitae   
                         .                                                                                                  
Data , _________________________                                          Firma ______________________
