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Prot. N°1554/VIII.1                                                                          Roccella Jonica 14/03/2018


AL PERSONALE DOCENTE 

 SEDE

SECONDO AVVISO AL PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DI TUTOR
Scuola dell’Infanzia: codice 10.2.1A-FSEPON - CL - 2017- 173  CUP J75B17000350006
Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla individuazione di PERSONALE INTERNO per l’attuazione delle azioni di formazione coerenti con l’Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sotto-azione 10.2.2.A Competenze di base – 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2; 

VISTE le delibere del Collegio Docenti n. 12 del verbale n. 6 del 19 aprile 2017 e del Consiglio d’Istituto n. 36  del 19 aprile 2017 di adesione al ciclo dei Programmi Operativi Nazionali FSE “Competenze per lo Sviluppo” 2014-2020, di 

 cui all’Avviso Quadro n. 950 del 31/01/2017; 

VISTE la nota MIUR AOODGEFID prot. AOODEFID/194 DEL 10/01/2018   di autorizzazione e impegno di spesa del progetto PON FSE “ESPERIENZE E COMPETENZE” a valere sull’Avviso pubblico prot. N. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 per un impegno di spesa pari a € 60.220,00 ;
VISTA la nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017 dell’iter procedimentale per di reclutamento del personale ;
 VISTA la nota prot.n.AOODGEFID 34815 del 02/08/2017  contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione - Iter     di reclutamento del personale " esperto " e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTA   la nota del MIUR  Prot. 1498 del 09 febbraio 2018, contenente le istruzioni e disposizioni per le iniziative cofinanziate dei fondi strutturali europei 2014-20,  che prevede che in via preliminare  l’istituzione scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti e disponibili al proprio interno le risorse professionali  di cui ha necessità;
EMANA
il secondo  AVVISO per la selezione di
· n°3 docenti tutor   per il progetto in oggetto “ Cresco a piccoli passi “  codice: 10.2.1A-FSEPON - CL - 2017- 173 -  destinatari alunni scuola infanzia  
Art. 1 - Interventi previsti
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:
Scuola Infanzia 
	Titolo Modulo
	Ore
	Percorso

Formativo
	Destinatari
	Figure Professionali
	Importo orario

	Un mondo a colori
	30
	Espressione creativa
Descrizione modulo:   avvicinare i bambini all’arte ed a nuove tecniche espressive
	20  Alunni  sez. 4 anni
	1 Tutor
	 € 30,00

	Capriole divertenti
	30
	Espressione corporea 

	20 Alunni sez. 3 anni
	1 Tutor


	 € 30,00

	I like Europe
	30 
	Educazione bilingue

	20 Alunni
sez. 5 anni 
	1 Tutor
	 € 30,00


GRIGLIA di  VALUTAZIONE  - TUTOR
	TITOLI CULTURALI/

ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTEGGIO

	1
	TITOLO DI STUDIO

(non cumulabili)
	

	1a
	Laurea magistrale di vecchio ordinamento o Laurea specialistica di nuovo ordinamento 
	Punti 5



	1b
	Laurea triennale
	Punti 4

	1c
	Diploma di Maturità
	Punti 3

	2
	Comprovata esperienza nell’ambito della programmazione e gestione di attività formative inerenti il percorso 
	Punti 1 (max. 6)



	3
	Dichiarazione per il possesso di competenze informatiche per la gestione di dati sulla piattaforma web (non cumulabili)
	Punti 7 (Certificazioni Advanced)

Punti 5 (MOS)

Punti 3 (ECDL Core/Full)

Punti 2 (ECDL Start)

Punti 1  (  certificazione TIC) (max. 3)

	4
	Per i moduli    lingue straniere-
Dichiarazione per il possesso di competenze linguistiche (non cumulabili)
	Punti 5 (livello C2/C1)

Punti 4 (livello B2)

Punti 3 (livello B1)

Punti 2 (livello A2)

Punti 1 (livello A1)

	5
	Esperienze in attività progettuali extracurriculari coerenti con i contenuti e gli obiettivi dell’intervento per almeno 20 ore
	Punti 1 per certific.  (max. 3)

	6
	Esperienze lavorative nello sviluppo  di  competenze  coerenti con la tipologia e la finalità del progetto 
	p. 2 per attività ( max 12 p.)

	7
	Esperienze come esperto, tutor o referente per la  valutazione in precedenti progetti PON
	Punti 2 (max. 6)

	8
	Esperienze, certificazioni, titoli specifici afferenti ciascuna tipologia di intervento (max 2 titoli valutabili)
	Punti 5 per ogni esperienza/certificazione/titolo dichiarati (max 10)

	In caso di parità prevale il candidato più giovane


Compiti del tutor 

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attività formative; è indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. 

Il Tutor, in particolare: 

· predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del progetto, che deve essere suddiviso in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

· cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto; 

· compila direttamente l’anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio; 

· cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto; 

· cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

· mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU; 

· svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale; 

· partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 
· garantisce il rispetto della delibera del Collegio dei docenti e del Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli allievi alle attività (minimo 20 alunni partecipanti).
La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza è parte integrante del suo incarico. 

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO
Per le prestazioni rese dal Personale individuato, la collaborazione prevede:

· Tutor modulo 30 ore- saranno corrisposti  €    900,00 ( novecento/00),   remunerati  con un  compenso orario di € 30.00 ,

La collaborazione è da espletare sino alla conclusione del progetto 

  TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica ,entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 20 marzo 2018, apposita istanza  di partecipazione alla quale,a  pena  di esclusione, devono essere allegati:

a. curriculum vitae in formato europeo aggiornato,

b. fotocopia di un documento  di identità valido con firma in originale del candidato,

c. lo schema predisposto (allegato 1) unitamente alla dichiarazione dei titoli (allegato 2 ) e allegato 3
L’istanza di partecipazione dovrà essere prodotta in busta chiusa, firmata sui lembi di chiusura  e recante la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione  per attività di Tutor a mezzo servizio postale ( fa fede il timbro postale di arrivo)
La domanda di partecipazione può essere presentata o mediante  consegna diretta  al Dirigente Scolastico dell’istituto Comprensivo Coluccio Filocamo  - via Trastevere 41, 89047 Roccella  o  tramite posta elettronica certificata  (PEC) all’indirizzo email  rcic854005@istruzione.it.
ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

· pervenute con modalità diverse da quelle previste;

· sprovviste del curriculum vitae in formato europeo e dei suoi allegati ;

· sprovviste del modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del DPR n. 445/2000 ( allegato 3);

· con mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

· per mancato rispetto del termine di presentazione;

· per mancata indicazione sul plico  del riferimento all’azione cui l’offerta è rivolta.
 Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. 

MODALITA’ DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Una commissione nominata dal Dirigente, in prima istanza, effettuerà la valutazione comparativa per le figure di Tutor  utilizzando l’apposita griglia. 
Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo ON- LINE dell’Istituto entro il giorno 22 marzo 2018.
Avverso la graduatoria sarà possibile produrre reclamo, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, attivando le procedure  per la stipulazione dei contratti con il personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida
MODALITA’  E  ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti sarà consentito  secondo la disciplina  della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – differimento – comma 3 del decreto ministeriale  10 gennaio 1996, n°60, solo dopo la conclusione del procedimento

INFORMATIVA  AI  SENSI DEL D.LGS 196/03

Ai sensi degli art.11 e seguenti del D.Lvo n°196 del 30 giugno 2003 , i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse all’espletamento delle attività. Il responsabile del trattamento  dei dati è il D.S.G.A. Ardilio Francesca

MODALITA’ CONTRATTUALE
Con  il tutor saranno stipulate delle Lettere di incarico. Il trattamento economico , previsto dal piano finanziario del progetto, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte degli organi competenti
. 

DIFFUSIONE
Il presente avviso viene pubblicato  sul sito web dell’Istituto – www.comprensivoroccellaionica.it
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. ssa Maria Giuliana Fiaschè[image: image2.png]
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