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Al personale in servizio  
presso l’I.C. Roccella Ionica 

Ai  genitori degli alunni  
Al DSGA  

Sede 
Atti 

    Sito web 
 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la 

giornata del 20 maggio 2022, dalle ore 00:01 alle ore 23:59, indetto da Confederazione 
Cub; SGB – Sindacato Generale di Base; FISI – Federazione Italiana Sindacati 
Intercategoriali; Unione Sindacale Italiana – USI CIT (Parma); USI – LEL (Modena); USI 
– Educazione (Milano); USI  –  Unione  Sindacale  Italiana  fondata  nel  1912; SI Cobas; 
SIDL; Cib Unicobas; Cobas Scuola Sardegna; Al Cobas, Cub Pubblico Impiego, FAO 
(Federazione Autisti Operai), Lavoratori Metalmeccanici Organizzati, Sindacato Generale 
di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai Autorganizzati. 

 
Preso atto delle note AOOGABMI prot. n. 0031989 del 12 maggio 2022 del Ministero 

dell’Istruzione, e AOODRCAL prot. n. 0009197 del 16 maggio 2022, si avvisano le SS.LL. in 
indirizzo che per la giornata di venerdì 20 maggio 2022 sono state proclamate, dalle organizzazioni 
sindacali in oggetto, le seguenti azioni di sciopero: 

 
 Confederazione Cub: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”; 
 SGB – Sindacato Generale di Base: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio 

nazionale”; 
 FISI –  Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutte le aziende pubbliche e private”; 
 Unione Sindacale Italiana – USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato; 
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 Adesione USI – LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: “tutto il 
personale dipendente pubblico e privato”; 

 Adesione USI – Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI – CIT: “tutto il lavoro 
dipendente pubblico e privato”; 

 USI – Unione  Sindacale  Italiana  fondata  nel  1912:”tutto  il  personale  a  tempo  
determinato  e indeterminato, con contratti atipici e precari” con adesione di Usi Ait Scuola e 
Usi Surf; 

 SI Cobas: “tutte le categorie del lavoro privato e pubblico”; 
 SIDL: “personale docente, ata ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, delle 

istituzioni statali”; 
 Cib Unicobas: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se occasionali, 

dei settori privati e pubblici”; 
 Cobas Scuola Sardegna: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se 

occasionali, dei settori pubblici e privati”; 
 Al Cobas, Cub Pubblico Impiego, FAO (Federazione Autisti Operai), Lavoratori 

Metalmeccanici Organizzati, Sindacato Generale di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai 
Autorganizzati: “tutti  i settori pubblici e privati di tutto il territorio nazionale”. 

 
Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale 

“istruzione” di cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche e 
integrazioni, e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di 
sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

Si allegano le relative note pervenute all’Istituzione Scolastica, al fine di valutarne una 
ponderata adesione.  

Al fine di prendere le opportune decisioni in merito all’organizzazione del servizio e per 
poter procedere alla necessaria informazione all’utenza, si chiede a tutto il personale in indirizzo di 
voler rendere, entro e non oltre le ore 13:00 di mercoledì 18 maggio 2022, comunicazione 
volontaria circa l’adesione allo sciopero, con firma per presa visione sulla circolare disponibile 
nei plessi scolastici. 

Il personale in indirizzo che, per comprovati motivi, riconducibili agli orari di servizio, 
fosse materialmente impossibilitato a rendere firma per presa visione entro i tempi indicati, è 
invitato a comunicare l’assolvimento dell’obbligo sopracitato attraverso fonogramma, chiamando 
gli uffici di segreteria. 

I fiduciari di  plesso  avranno  cura  di  verificare  l’avvenuta  presa  visione  della  
circolare  per  i successivi provvedimenti di competenza. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Emanuela Cannistrà 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell'art. 3 c.2 del D.Lgs. n.39/1993 
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